COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

‘2022, Afio de Ricardo Flores Magén”
CARTA COMPROMISO

Como persona servidora publica integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Intéres de la Secretaria de Obras Puablicas (CEPCI), hago constar que he accedido a la
siguiente liga https://www.sop.chiapas.gob.mx/integridad-publica.html con el objetivo de
conocer informacion referente al Comité de Etica (integrantes, normatividad, actividades) y me
comprometo a conducir mis actos con estricto apego a las obligaciones y atribuciones de mi
encargo, conforme al marco establecido en el Cédigo de Honestidad y Etica, Cédigo de
Conducta de la SOP y los Lineamientos para la Integraciéon y Funcionamiento de los Comités
de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Estado de
Chiapas, asi como los protocolos especializados 0 normativa vinculada a la materia propia de
mi encomienda, comprometiendome a cumplir lo que en ellas se establece con el propésito de
preservar los valores propios y de nuestro Secretaria.

Asi mismo, comprendo la importancia que existe en el Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés, el Cédigo de Conducta de la SOP, por ello ratifico que no existe conflicto
de interés alguno ni situaciones que me imﬁhﬂgon su cumplimiento. Reitero mi compromiso para
cumplir las normas que regulan mis actos como persona servidora publica y promover su
cumplimiento entre mis comparieros y comﬂaneras de trabajo y con cualquier persona, con
quien tenga trato. i

\
\
Realizaré mis funciones con actitud de sepvicio y bajo los principios y valores establecidos en
la Dependencia, ademas prometo denun la( cualquier irregularidad, acto u omisién al Cédigo

de Conducta del SOP. \

Leida la presente Carta Compro isSoy ententjendo su contenido y alcance, se firma en:

Nombre:

UNIDAD ADMINISTRATIVA EDIF. “A”, COL.MAYA
TUXTLA GUTIERREZ. CHIAPAS, C.P. 29010
TEL: (01 961) 6187550 [ixt. 30405 vy 30029




COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

“2022, Afio de Ricardo Flores Magoén”

CARTA COMPROMISO

Como persona servidora publica integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Intéres de la Secretaria de Obras Publicas (CEPCI), hago constar que he accedido a la
siguiente liga https://www.sop.chiapas.gob.mx/integridad-publica.html con el objetivo de
conocer informacion referente al Comité de Etica (integrantes, normatividad, actividades) y me
comprometo a conducir mis actos con estricto apego a las obligaciones y atribuciones de mi
encargo, conforme al marco establecido en el Cédigo de Honestidad y Etica, Cédigo de
Conducta de la SOP y los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los Comités
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracién Publica del Estado de
Chiapas, asi como los protocolos especializados 0 normativa vinculada a la materia propia de
mi encomienda, comprometiendome a cumplir lo que en ellas se establece con el propésito de
preservar los valores propios y de nuestro Secretaria.

Asi mismo, comprendo la importancia que existe en el Comité de Etica y de Prevencion de
Conilictos de Interés, el Codigo de Conducta de la SOP, por ello ratifico que no existe conflicto
de interés alguno ni situaciones que me impidan su cumplimiento. Reitero mi compromiso para
cumplir las normas que regulan mis actos como persona servidora publica y promover su
cumplimiento entre mis compaferos y compafieras de trabajo y con cualquier persona, con
quien tenga trato.

Realizaré mis funciones con actitud de servicio y bajo los principios y valores establecidos en
la Dependencia, ademas prometo denunciar cualquier irregularidad, acto u omisién al Cédigo
de Conducta del SOP.

Leida la presente Carta Compromiso y entendiendo su contenido y alcance, se firma en:
Fecha: 23 "\:Cb ‘ 2Q272

Nombre: [\\OC(Y\} gP—e/Y\aSOS Q)q, IQZ%

Firma: ﬂ Q:




COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

“2022, Afio de Ricardo Flores Magén”
CARTA COMPROMISO

Como persona servidora publica integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Intéres de la Secretaria de Obras Publicas (CEPCI), hago constar que he accedido a la
siguiente liga https://www.sop.chiapas.gob.mx/integridad-publica.ntml con el objetivo de
conocer informacion referente al Comité de Etica (integrantes, normatividad, actividades) y me
comprometo a conducir mis actos con estricto apego a las obligaciones y atribuciones de mi
encargo, conforme al marco establecido en el Cédigo de Honestidad y Etica, Cédigo de
Conducta de la SOP y los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los Comités
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracién Publica del Estado de
Chiapas, asi como los protocolos especializados o normativa vinculada a la materia propia de
mi encomienda, comprometiendome a cumplir lo que en ellas se establece con el proposito de
preservar los valores propios y de nuestro Secretaria.

Asi mismo, comprendo la importancia que existe en el Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés, el Cédigo de Conducta de la SOP, por ello ratifico que no existe conflicto
de interés alguno ni situaciones que me impidan su cumplimiento. Reitero mi compromiso para
cumplir las normas que regulan mis actos como persona servidora publica y promover su
cumplimiento entre mis companeros y compaferas de trabajo y con cualquier persona, con
quien tenga trato.

Realizaré mis funciones con actitud de servicio y bajo los principios y valores establecidos en
la Dependencia, ademas prometo denunciar cualquier irregularidad, acto u omisién al Cédigo
de Conducta del SOP.

Leida la presente Carta Compromiso y entendiendo su contenido y alcance, se firma en:

72 feozro 208

Fecha:

Nombre: [N g rizle Tzne (c0kO PO\CI
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COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

‘2022, Afio de Ricardo Flores Magén”
CARTA COMPROMISO

Como persona servidora publica integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Intéres de la Secretaria de Obras Publicas (CEPCI), hago constar que he accedido a la
siguiente liga https://www.sop.chiapas.gob.mx/integridad-publica.html con el objetivo de
conocer informacién referente al Comité de Etica (integrantes, normatividad, actividades) y me
comprometo a conducir mis actos con estricto apego a las obligaciones y atribuciones de mi
encargo, conforme al marco establecido en el Cédigo de Honestidad y Etica, Cédigo de
Conducta de la SOP y los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los Comités
de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Estado de
Chiapas, asi como los protocolos especializados o normativa vinculada a la materia propia de
mi encomienda, comprometiendome a cumplir lo que en ellas se establece con el propésito de
preservar los valores propios y de nuestro Secretaria.

Asi mismo, comprendo la importancia que existe en el Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés, el Cédigo de Conducta de la SOP, por ello ratifico que no existe conflicto
de interés alguno ni situaciones que me impidan su cumplimiento. Reitero mi compromiso para
cumplir las normas que regulan mis actos como persona servidora publica y promover su
cumplimiento entre mis comparieros y compaferas de trabajo y con cualquier persona, con
quien tenga trato.

Realizaré mis funciones con actitud de servicio y bajo los principios y valores establecidos en
la Dependencia, ademés prometo denunciar cualquier irregularidad, acto u omisién al Codigo
de Conducta del SOP.

Leida la presente Carta Compromiso y entendiendo su contenido y alcance, se firma en:

Fecha: Z?.%,Z / 2825

Nombre:O}Q&g NGNDa MA&YDMA@/.\

UNIDAD ADMINISTRATIVA EDIT . A", COL.MAYA
T'UXTLA GUTIERREZ, CHIAPS, C.P. 29010
TEL: (01961) 61 8 7550 Ext. 30405 y 30029




COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

“2022, Afio de Ricardo Flores Magon”
CARTA COMPROMISO

Como persona servidora publica integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Intéres de la Secretaria de Obras Publicas (CEPCI), hago constar que he accedido a la
siguiente liga https://www.sop.chiapas.gob.mx/integridad-publica.html con el objetivo de
conocer informacion referente al Comité de Etica (integrantes, normatividad, actividades) y me
comprometo a conducir mis actos con estricto apego a las obligaciones y atribuciones de mi
encargo, conforme al marco establecido en el Cédigo de Honestidad y Etica, Cédigo de
Conducta de la SOP y los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los Comités
de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la Administracién Publica del Estado de
Chiapas, asi como los protocolos especializados o normativa vinculada a la materia propia de
mi encomienda, comprometiendome a cumplir lo que en ellas se establece con el propésito de
preservar los valores propios y de nuestro Secretaria.

Asi mismo, comprendo la importancia que existe en el Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés, el Cédigo de Conducta de la SOP, por ello ratifico que no existe conflicto
de interés alguno ni situaciones que me impidan su cumplimiento. Reitero mi compromiso para
cumplir las normas que regulan mis actos como persona servidora publica y promover su
cumplimiento entre mis compaferos y comparieras de trabajo y con cualquier persona, con
quien tenga trato.

Realizaré mis funciones con actitud de servicio y bajo los principios y valores establecidos en
la Dependencia, ademas prometo denunciar cualquier irregularidad, acto u omisién al Codigo
de Conducta del SOP.

Leida la presente Carta Compromiso y entendiendo su contenido y alcance, se firma en:

Fecha: 23/02_/202.2 |

Nombrezc 1SO Q{G/ﬂ(!/)l(l MO(H(?UC’.Z_

UNIDAD ADMINISTRATIVA EDIF.
I'UNTLA GUTIERREZ, CITIAPAS,
TEL: (01961) 61 8 75 50  Ext. 30405




COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

“2022, Afio de Ricardo Flores Magon”
CARTA COMPROMISO

Como persona servidora publica integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Intéres de la Secretaria de Obras Publicas (CEPCI), hago constar que he accedido a la
siguiente liga https://www.sop.chiapas.gob.mx/integridad-publica.html con el objetivo de
conocer informacion referente al Comité de Etica (integrantes, normatividad, actividades) y me
comprometo a conducir mis actos con estricto apego a las obligaciones y atribuciones de mi
encargo, conforme al marco establecido en el Cédigo de Honestidad y Etica, Codigo de
Conducta de la SOP y los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los Comités
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Estado de
Chiapas, asi como los protocolos especializados o normativa vinculada a la materia propia de
mi encomienda, comprometiendome a cumplir lo que en ellas se establece con el propésito de
preservar los valores propios y de nuestro Secretaria.

Asi mismo, comprendo la importancia que existe en el Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés, el C6digo de Conducta de la SOP, por ello ratifico que no existe conflicto
de interés alguno ni situaciones que me impidan su cumplimiento. Reitero mi compromiso para
cumplir las normas que regulan mis actos como persona servidora ptblica y promover su
cumplimiento entre mis compafieros y compareras de trabajo y con cualquier persona, con
quien tenga trato.

Realizaré mis funciones con actitud de servicio y bajo los principios y valores establecidos en
la Dependencia, ademas prometo denunciar cualquier irregularidad, acto u omisién al Cédigo
de Conducta del SOP.

Leida la presente Carta Compromiso y entendiendo su contenido y alcance, se firma en:

Fecha: 73 F@bfﬁfi). X022

Nombre: @f()lm@ Z@C“ m‘fd'é D€ COBS \{C:JA’/’(E:(

UNIDAD ADM IRATIVA EDIE. “A
FUNTLA GUT REZ, CHIAPAS, (
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COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

“2022, Afio de Ricardo Flores Magén”
CARTA COMPROMISO

Como persona servidora publica integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Intéres de la Secretaria de Obras Puablicas (CEPCI), hago constar que he accedido a la
siguiente liga https://www.sop.chiapas.gob. mx/integridad-publica.html con el objetivo de
conocer informacion referente al Comité de Etica (integrantes, normatividad, actividades) y me
comprometo a conducir mis actos con estricto apego a las obligaciones y atribuciones de mi
encargo, conforme al marco establecido en el Cédigo de Honestidad y Etica, Cédigo de
Conducta de la SOP y los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los Comités
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracién Publica del Estado de
Chiapas, asi como los protocolos especializados o normativa vinculada a la materia propia de
mi encomienda, comprometiendome a cumplir lo que en ellas se establece con el propoésito de
preservar los valores propios y de nuestro Secretaria.

Asi mismo, comprendo la importancia que existe en el Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés, el Cddigo de Conducta de la SOP, por ello ratifico que no existe conflicto
de interés alguno ni situaciones que me impidan su cumplimiento. Reitero mi compromiso para
cumplir las normas que regulan mis actos como persona servidora publica y promover su
cumplimiento entre mis companeros y compaferas de trabajo y con cualquier persona, con
quien tenga trato.

Realizaré mis funciones con actitud de servicio y bajo los principios y valores establecidos en

la Dependencia, ademas prometo denunciar cualquier irregularidad, acto u omisién al Cédigo
de Conducta del SOP.

Leida la presente Carta Compromiso y entendiendo su contenido y alcance, se firma en:

Fecha: 23 /rpeseeed ve 202%

Nombre: C-\ Lo ?gmu'& poepa

|
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UNIDAD ADMINISTRATIV A EDIE “A", COL. MAYA
TUXTLA GUTIERREZ., CilIAPAS, C.P. 29010

FEL: (01961) 618 7550  Ext. 30405 v 3 9




COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

“2022, Afio de Ricardo Flores Magén”
CARTA COMPROMISO

Como persona servidora publica integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Intéres de la Secretaria de Obras Puablicas (CEPCI), hago constar que he accedido a la
siguiente liga https://www.sop.chiapas.gob.mx/integridad-publica.html con el objetivo de
conocer informacion referente al Comité de Etica (integrantes, normatividad, actividades) y me
comprometo a conducir mis actos con estricto apego a las obligaciones y atribuciones de mi
encargo, conforme al marco establecido en el Codigo de Honestidad y Etica, Cédigo de
Conducta de la SOP y los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los Comités
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracién Publica del Estado de
Chiapas, asi como los protocolos especializados o normativa vinculada a la materia propia de
mi encomienda, comprometiendome a cumplir lo que en ellas se establece con el propésito de
preservar los valores propios y de nuestro Secretaria.

Asi mismo, comprendo la importancia que existe en el Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés, el Cddigo de Conducta de la SOP, por ello ratifico que no existe conflicto
de interés alguno ni situaciones que me impidan su cumplimiento. Reitero mi compromiso para
cumplir las normas que regulan mis actos como persona servidora publica y promover su
cumplimiento entre mis comparfieros y compafieras de trabajo y con cualquier persona, con
quien tenga trato.

Realizaré mis funciones con actitud de servicio y bajo los principios y valores establecidos en
la Dependencia, ademas prometo denunciar cualquier irregularidad, acto u omisién al Cédigo
de Conducta del SOP.

Leida la presente Carta Compromiso y entendiendo su contenido y alcance, se firma en:

Fecha: 1) "4 /OZ/Z -

Nombre: A\egb\‘-d\g C@;\O\\\c\)o3 oM ano

Firma: A A o

UNIDAD ADMINISTRATIVA EDIF. “A” COL.MAYA
FUXTLA GUTIERREZ, CLITAPAS, C.P. 29010

TEL: (01 961) 61 Ext. 3040 9




COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

“2022, Afo de Ricardo Flores Magon”
CARTA COMPROMISO

Como persona servidora pUblica integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Intéres de la Secretaria de Obras Publicas (CEPCI), hago constar que he accedido a la
siguiente liga https://www.sop.chiapas.gob.mx/integridad-publica.html con el objetivo de
conocer informacién referente al Comité de Etica (integrantes, normatividad, actividades) y me
comprometo a conducir mis actos con estricto apego a las obligaciones y atribuciones de mi
encargo, conforme al marco establecido en el Codigo de Honestidad y Etica, Cédigo de
Conducta de la SOP y los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los Comités
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracién Publica del Estado de
Chiapas, asi como los protocolos especializados o normativa vinculada a la materia propia de
mi encomienda, comprometiendome a cumplir lo que en ellas se establece con el propdsito de
preservar los valores propios y de nuestro Secretaria.

Asi mismo, comprendo la importancia que existe en el Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés, el Cédigo de Conducta de la SOP, por ello ratifico que no existe conflicto
de interés alguno ni situaciones que me impidan su cumplimiento. Reitero mi compromiso para
cumplir las normas que regulan mis actos como persona servidora publica y promover su
cumplimiento entre mis companeros y compafieras de trabajo y con cualquier persona, con
quien tenga trato.

Realizaré mis funciones con actitud de servicio y bajo los principios y valores establecidos en
la Dependencia, ademas prometo denunciar cualquier irregularidad, acto u omisiéon al Cédigo
de Conducta del SOP.

Leida la presente Carta Compromiso y entendiendo su contenido y alcance, se firma en:
Fecha:2 3 Je Febremm Ae 202K
Nombre: M igve/ )?m7 A Abadiz Ko /’3

Firma:
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COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

‘2022, Afio de Ricardo Flores Magén”
CARTA COMPROMISO

Como persona servidora publica integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Intéres de la Secretaria de Obras Publicas (CEPCI), hago constar que he accedido a la
siguiente liga https://www.sop.chiapas.gob.mx/integridad-publica.html con el objetivo de
conocer informacion referente al Comité de Etica (integrantes, normatividad, actividades) y me
comprometo a conducir mis actos con estricto apego a las obligaciones y atribuciones de mi
encargo, conforme al marco establecido en el Cédigo de Honestidad y Etica, Cédigo de
Conducta de la SOP y los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los Comités
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracién Publica del Estado de
Chiapas, asi como los protocolos especializados 0 normativa vinculada a la materia propia de
mi encomienda, comprometiendome a cumplir o que en ellas se establece con el propésito de
preservar los valores propios y de nuestro Secretaria.

Asi mismo, comprendo la importancia que existe en el Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés, el Cédigo de Conducta de la SOP, por ello ratifico que no existe conflicto
de interés alguno ni situaciones que me impidan su cumplimiento. Reitero mi compromiso para
cumplir las normas que regulan mis actos como persona servidora publica y promover su
cumplimiento entre mis compaferos y compaferas de trabajo y con cualquier persona, con
quien tenga trato.

Realizaré mis funciones con actitud de servicio y bajo los principios y valores establecidos en
la Dependencia, ademas prometo denunciar cualquier irregularidad, acto u omisién al Cédigo
de Conducta del SOP.

Leida la presente Carta Compromiso y entendiendo su contenido y alcance, se firma en:

Fecha: ZO/ FEH0 /70 v

vorre: Vieam_ b (e

Firma: T

UNIDAD ADMINISTRATIVA EDIE. “A7, COL. MAY A
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LEL: (01 961) 6 ) Dixt. 30405 v 30029




COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

“2022, Afio de Ricardo Flores Magon”
CARTA COMPROMISO

Como persona servidora publica integrante del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Intéres de la Secretaria de Obras Publicas (CEPCI), hago constar que he accedido a la
siguiente liga https://www.sop.chiapas.gob.mx/integridad-publica.html con el objetivo de
conocer informacion referente al Comité de Etica (integrantes, normatividad, actividades) y me
comprometo a conducir mis actos con estricto apego a las obligaciones y atribuciones de mi
encargo, conforme al marco establecido en el Cédigo de Honestidad y Etica, Cédigo de
Conducta de la SOP y los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los Comités
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Administraciéon Publica del Estado de
Chiapas, asi como los protocolos especializados o normativa vinculada a la materia propia de
mi encomienda, comprometiendome a cumplir lo que en ellas se establece con el propdsito de
preservar los valores propios y de nuestro Secretaria.

Asi mismo, comprendo la importancia que existe en el Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés, el Cédigo de Conducta de la SOP, por ello ratifico que no existe conflicto
de interés alguno ni situaciones que me impidan su cumplimiento. Reitero mi compromiso para
cumplir las normas que regulan mis actos como persona servidora publica y promover su
cumplimiento entre mis companeros y companeras de trabajo y con cualquier persona, con
quien tenga trato.

Realizaré mis funciones con actitud de servicio y bajo los principios y valores establecidos en

la Dependencia, ademas prometo denunciar cualquier irregularidad, acto u omisién al Cédigo
de Conducta del SOP.

Leida la presente Carta Compromiso y entendiendo su contenido y alcance, se firma en:

Fecha: 2\2) d(g ’FQL)@(O d@ 20932,

Nombre: Lf Ce f@(\d’&@ AO\\):G} ?Q'(CZ, 664('\LJO©
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Firma: k%
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UNIDAD ADMINISTRATIVA EDIE. “A™, COL. MAY A
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