
  

 

ESTRATEGIAS GENERALES DE PROMOCIÓN DE LA 

SALUD Y SEGURIDAD SANITARIA EN EL ENTORNO 

LABORAL 
 

 
 

CONTROL DE EGRESO E INGRESO 
 
Implementar solo una entrada y una salida, instalación de filtro sanitario en la entrada 
principal del edificio en el cual se llevará a cabo el lavado de manos, aplicación de gel 
antibacterial, la instalación de tapete para pies con líquido sanitizante y la toma de 
temperatura que permita la identificación de personas con signos de enfermedades 
respiratorias tales como; tos, flujo nasal ó dificultad para respirar. 

 
El control se aplicará tanto a las personas trabajadoras como a las y los visitantes de esta 
secretaria a quienes además deberán responder a una encuesta de monitoreo y control. 

 
Para las personas que se detectaron con signos de enfermedades respiratorias y/o 
temperatura corporal mayor a 37.5 °C, remitirlas al domicilio particular o a los servicios 
médicos, y cuando sea procedente asistir a las personas trabajadoras para el trámite de su 
incapacidad digital. 

 
Establecer entradas y salidas exclusivas del personal; este se dividirá por barreras físicas 
a fin de contar con espacios específicos para el ingreso y salida del personal. 

 
 
 
 
Documental: 

 

•   Plan de puntos de inspección del protocolo al trabajo seguro 

•   Acta constitutiva de brigada de Atención a Contingencia 
 
 
 

Registro del personal y aplicación de gel antibacterial
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                                   Toma de temperatura corporal 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         Uso de tapete sanitizante 


